
договор м 125-2019
на медицинское обсJц/живание обl"rающихся

г.Таштагол <01> сентября2019 r.

Мупиципальное казенное общеобразовательное учреждепие <<Основная
общеобразовательная школа }lЪ 26> в лице директора Трушкипой Н.А. действующего на
основании Устава, именуемое в дальнейшем <образовательное )л{реждение>>, с одной стороны, и
Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Кемеровской области
<<Таштагольская райоппая больницо>, в лице главного врача Матовых Ирины Викторовны ,
деЙствующего на основании Устава, именуемое в дальнейшем (учреждение здравоохранениrI)), с
другой стороны, закJIючили настоящий договор о нижеследующем.

1. Предметдоговора
1.1. Образовательное }л{реждение обязуется предоставить на безвозмездной основе нежилое
помещение с соответствующими условиJIми для работы медицинских работников в соответствии с
требованиями санитарно-эпидемиологических правил и нормативов, а учреждение
здравоохранениlI обязуется обеспечить медицинское обслуживание об1..rающихся в соответствии
с условиями настоящего договора и отвечающее требованиям к методам диагностики,
профилактики и лечениrI, разрешенным на территории Российской ФедераIцли.

|.2. Медицинское обсrýиtивание обуrающихся осуществляется штатными работниками
)л{реждения здравоохранениjI в соответсТвии с согласованным с образовательныМ )л{реждением
ГРафИКОМ и в рамках ТерриториальноЙ программы государственньж гарантий ок€ваниrI
ГРiDкданам РосоиЙскоЙ Федерации бесrшатноЙ медицинскоЙ помощи на территории Кемеровской
ОблаСти. Участие медицинских работников в прочих мероприrIтиях, проводимых,
образовательным )дреждением, оплачивается по отдельному договору.

1.З. Образовательное )л{реждение обязуется предоставить на безвозмездной основе учреждению
ЗдравоохранениrI нежилое помещение с соответствующими условиJIми для работы медицинских
Работников, расположенное по адресу: ТаштагольскиЙ раЙон, пос.Усть-Кабырза, ул. Школьная,4,
ул.Григорь eiHa,41 в виде 1 комнаi(ы), общей гшощадью 48 .'.

2. Обязанности и права сторон
2.1. Образовательное )л{реждение обязано: предоставить помещение для работы медицинских
Работников, соответствующее требованиям санитарно-эпидемиологиtIеских правил и нормативов
К ДаННОму тиtry образовательных 1чреждениЙ; осуществить оформление надлежащLD(
правоустанавливающих документов (свидетельство о государственной регистрации права) на
помещения здравгý/нктов (медицинских кабинетов), обеспечить надлежащее оснащение и
санитарно-эпидемиологическое состояние здравrтункта (медицинского кабинета) для поJýлен}uI
положительного санитарно-эпидемиологического закJIючениJI; обеопечить надлежащее
противопожарное состояние здравпункта (медицинского кабинета); согласовать с )лреждением
здравоохранения график медицинского обслуживаниjI обl"rающихся.

2.2. Образовательное }л{реждение имеет право поJý/чать от учреждения здравоохранениjI
информацию о состоянии здоровья обучающихся, предусмотреннуrо нормами законодательства о
врачебной тайне.

2.З. Учреждение здравоохранения обязано: обеспечить лицензирование медицинской
ДеЯТельнОСти, осуществляемоЙ в здравпункте (медицинском кабинете) образовательного
УЧРеЖДеНИJI; СОглаСОвать с образовательным учреждением график медицинского обслуживаниrI
обl"rающихся; обеспечить медицинское обсrцrживание обl"rающихся в соответствии с
ТерриториальноЙ программоЙ государственньIх гарантий ок{ваниlI гражданам Российской
Федерации бесплатной медицинской помощи на территории Кемеровской области; закрепить для
обсrцокивания обl^rающихся за здравгryнктом (медицинским кабинетом) образовательного
)л{реждениJI медицинского работника.
2.4. Учреждение здравоохранения имеет право получать от образовательного учрежденшI
информацию, необходиN{уIо для осуществлениJI медицинского обслryживания обl"rающихся.

З.Ответственность Сторон
З.1. В сJrrIае неисполнения обязательств, приIuIтых по условиlIм настоящего договора Стороны
несут ответственность в соответствии с деЙствующим законодательством Российской Федерации.



4. Закшочительные положения
4.1. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридшIесч/ю cl4lry,
по одному экземIIJIяру дJIя каждой из Сторон, вступает в сиIry с момента его подписаниrI
Сторонами и действует до 01.09.2020 г.
4.2. Настоящий договор считается продIенным на тот же срок и на тех же условиJIх, если за один
месяц до окончаниJI срока его действия ни одна из сторон не заявит о его прекраrцении или
изменении, либо о закJIючении нового договора на иных условиJ{х.
4.3. Стороны вправе изменить условиJI настоящего договора путем закпючениJI дополнительного
соглашения в письменном виде, подписанного уполномоченными представителями Сторон и
скрепленного печатями.
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